Vedtagt for Lundegardens Frie Bgrnehave

§ 1. Navn og hjemsted

Stk. 1. Foreningens navn er Lundegardens Frie Bgrnehave.

Stk. 2. Foreningens hjemsted er Greve Kommune.

Stk. 3. Foreningen ejer og driver institutionen Lundegardens Frie Bgrnehave, som privat og institutionen er
organisatorisk og administrativt medlem af Bgrneringen.

§ 2. Formal

Stk. 1. Foreningens formal er:

A) at drive institutionen Lundegardens Frie Bgrnehave efter dagtilbudslovens bestemmelser og de til
enhver tid geeldende love og krav mv., der bestemmer og regulerer drift af daginstitution/tilbud.
Foreningen kan ikke have andre gkonomiske aktiviteter end drift af institutionen Lundegardens Frie
Bgrnehave og andre non-profit aktiviteter knyttet hertil indenfor gaeldende lovgivning. Institutionen skal
efterleve de til enhver tid geeldende love og krav pa omradet — herunder ogsa kommunalbestyrelsens mal
og rammer pa omradet. Institutionen modtager bgrn i alderen fra 3-6 ar efter de til enhver tid gaeldende
bestemmelser for institutionsstart og slut for bgrn i denne aldersgruppe herunder mulighederne for
institutionens selvstaendige tilpasning hertil. Dagtilbuddet er et led i kommunens samlede generelle og
forebyggende tilbud til bgrn.

§ 3. Medlemskreds

Stk. 1. Som medlemmer af foreningen kan kun optages forzaeldre med foraeldremyndighed til bgrn, der er
optaget i institutionen.

Stk. 2. Indmeldelse i foreningen sker ved barnets optagelse i institutionen, og afsluttes straks nar barnet
ophgrer med at ga i institutionen. Barnets ophgr i institutionen sker ved skriftlig udmeldelse til
institutionens leder/ledelse med én maneds varsel til d. 15.- eller den sidste dag i maneden.

Stk. 3. Bestyrelsen kan efter geeldende bestemmelser/praksis ekskludere et medlem fra foreningen,
hvorved barnet vil ophgre med at ga institutionen. Opsigelse fra privatinstitutionens side kan normalt kun
finde sted ved restance i foraeldrebetalingen. Opsigelse i disse tilfalde sker med én maneds varsel til d. 15.
— eller den sidste dag i maneden. Forinden skal foraldrene have modtaget en rykkerskrivelse med
meddelelse om pataenkt opsigelse.

§ 4. Ordinaer generalforsamling

Stk. 1. Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.

Stk. 2. Ordinaer generalforsamling afholdes én gang arligt inden udgangen af april maned og indkaldes med
mindst tre ugers varsel, ved opslag i institutionen og ved e-mail til foreningens medlemmer, med angivelse
af dagsorden.

Stk. 3. Mgde- og stemmeberettigede pa generalforsamlingen er alle foreningens medlemmer, der ikke er i
restance med foraeldrebetalingen. Der kan stemmes ved skriftlig fuldmagt. Hver familie har 1 stemme pr.
barn i institutionen.

Stk. 4. Dagsordenen for den ordinzere generalforsamling skal indeholde fglgende punkter:

1. Valg af stemmeudvalg

2. Valg af dirigent

3. Valg af referent

4. Bestyrelsens beretning

5. Regnskabsafleggelse




6. Behandling af indkomne forslag

7. Vedtagelsen af overordnet delegation.

9. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.
10. Eventuelt

Stk. 5. Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haende senest 8 dage
f@gr generalforsamlingen.

Stk. 6. Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der ikke ma vaere medlem af bestyrelsen.

Stk. 7. Generalforsamlingen traeffer sine beslutninger med simpelt flertal (en over halvdelen af de gyldigt
afgivne stemmer) og ved handsopraekning. Skriftlig afstemning anvendes dog, nar det begeeres af blot én
stemmeberettiget mgdedeltager. Ved personvalg til bestyrelsen, hvor der er foreslaet flere kandidater end
det antal bestyrelsesmedlemmer, der skal veelges, foretages altid skriftlig afstemning. Ved sadanne
personvalg anvendes reglen om simpelt flertal.

§ 5. Ekstraordineaer generalforsamling

Stk. 1. Ekstraordineaer generalforsamling kan afholdes, nar bestyrelsen finder det ngdvendigt, og skal
afholdes, nar mindst 1/3 af foreningens medlemmer fremsaetter skriftlig begrundet anmodning over for
formanden eller bestyrelsen. | sddanne tilfeelde skal generalforsamlingen afholdes senest fire uger efter, at
anmodningen er modtaget af formanden eller bestyrelsen.

Stk. 2. Indkaldelsesfristen for en ekstraordinaer generalforsamling er 8 dage.

§ 6. Foreningens daglige ledelse

Stk. 1. Foreningen ledes til dagligt af bestyrelsen under ansvar for generalforsamlingen.

Stk. 2. Mellem generalforsamlingerne er bestyrelsen gverste besluttende myndighed, udgver foreningens
ejerskab og varetager foreningens gkonomi.

Stk. 3. Bestyrelsen er arbejdsgiver for institutionens leder/ledelse og gvrige ansatte, jf. dog § 7.

Stk. 4. Leder og souschef i institutionen skal have paedagogisk uddannelse og personalesammensaetningen
folger i gvrigt Greve Kommunes godkendelseskriterier. Lederen af institutionen skal - ud over at veere
padagoguddannet - have en diplomuddannelse i ledelse eller tilsvarende. Hvis lederen ikke ved
anszettelsestidspunktet har en lederuddannelse skal lederen tilkendegive at ville pabegynde en sadan
uddannelse. Lederen skal desuden godkendes formelt af Greve Kommune.

Stk. 5. For personer, der som led i deres opgaver i et anseaettelses- eller beskeaeftigelsesforhold, har fast
tilknytning til institutionen og mulighed for at opna direkte kontakt med bgrnene, skal det sikres at der er
indhentet bgrneattester pa disse ansatte.

Stk. 6. Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer, der udggres af 4 foraeldrerepraesentanter 1 repraesentant for
personalet. Ved stemmelighed er formandens stemme den udslagsgivende.

Stk. 7. Forzeldrerepraesentanter til bestyrelsen veelges pa generalforsamlingen for en 2-arig periode,
séledes at der hvert &r veelges forskudt. Ved valg af 4 foraeldrereprasentanter veelges saledes 2 det ene ar
for en 2-arig periode og 2 det naeste ar ligeledes for en 2-arig periode. Der vaelges mindst 2 suppleanter for
1 ar ad gangen.

Stk. 8. Herudover udpeger personalet i institutionen en repraesentant for 2 ar ad gangen. Repraesentanten
ma ikke vaere en del af det ledende personale.

Stk. 9. Institutionens leder deltager i bestyrelsesmgderne som daglig leder af institutionen og faglig
radgiver. Lederen har ikke stemmeret pa bestyrelsesmgderne.

Stk. 10. Bestyrelsen leder foreningen i overensstemmelse med naervaerende vedtaegter og
generalforsamlingens beslutninger.




Stk. 11. Umiddelbart efter generalforsamlingen konstituerer bestyrelsen sig med en formand og en
naestformand.

Stk. 12. Bestyrelsen fastsatter pa fgrstkommende ordinzere bestyrelsesmgde sin forretningsorden. Den
kan nedsaette underudvalg og arbejdsgrupper til varetagelse af afgraensede opgaver.

§ 7. Institutionens daglige ledelse

Stk. 1. Institutionen ledes til daglig af en ansat leder/ledelse under ansvar for bestyrelsen.

Stk. 2. Bestyrelsen delegerer den paedagogiske ledelse, daglige drift, anseettelses- og
afskedigelseskompetence og myndighed i gvrigt til denne leder/ledelse.

Stk. 3. Bemyndigelsens overordnede form og indhold vedtages pa en ordinzer generalforsamling.
Bemyndigelsen kan ikke omfatte ansaettelses- og afskedigelseskompetence i forhold til ledende personale.
Uanset lederens/ledelsens bemyndigelse kan bestyrelsen til enhver tid konkret kraeve involvering i og/eller
godkendelse af lederens dispositioner herunder i sager om ansaettelse/afskedigelse, drift samt opfyldelse af
dagtilbudslovens krav/regler.

§ 8. Abningstid

Stk. 1. Institutionens abningstider fastsaettes i forretningsordenen. Foraeldrebestyrelsen kan, i samarbejde
med lederen, vaelge at &endre den daglige abningstid i forbindelse med andrede behov i foraeldregruppen.
Stk. 2. £ndring af abningstid skal varsles foraeldrene med mindst 2 maneder.

Stk. 3. Foraeldrebestyrelsen kan i samarbejde med lederen fastsaette arlige lukkedage i institutionen.
Indfgrelse af lukkedage fritager ikke institutionen for sine pasningsforpligtigelser, og at antallet af
lukkedage reguleres tilsvarende i driftstilskuddet.

§ 9. Optagelse i institutionen

Stk. 1. Institutionen traeffer selv afggrelse om optagelse af bgrn i henhold til venteliste under iagttagelse af
de almindelige retsgrundsatninger, f.eks. lighedsgrundsaetningen og diskriminationsforbud. Ventelisten
star aben for alle bgrn, ogsa bgrn med saerlige behov. Institutionen er forpligtet til at optage bgrn ved
ledige pladser.

Stk. 2. Opskrivning til institutionen sker via hjemmesiden: http://lundegdrden.dk

Stk. 3. Ved bekraeftet optagelse til institutionen udleveres indmeldelsesblanket til indmeldelse. Optagelse i
institutionen sker pa baggrund af venteliste-anciennitet, dog vil sgskende nyde fortrin.

§ 10. Opsigelse/udmeldelse

Stk. 1. Foraldrene kan opsige institutionspladsen skriftligt med én maneds varsel til d. 15.- eller den sidste
dag i maneden. Institutionen underretter kommunen om ind- og udmeldelse af institutionen.

Stk. 2. Opsigelse fra institutionens side kan kun finde sted ved restance i foreeldrebetalingen. Opsigelse kan
i disse tilfelde ske med en maneds varsel til d. 15.- eller den sidste dag i maneden. Forinden skal
foraeldrene have modtaget rykkerskrivelse med meddelelse om pataenkt opsigelse.

Stk. 3. Manglende foraldrebetaling er udelukkende et anliggende mellem privatinstitutionen og
foraeldrene. ‘




§ 11. Foraeldrebetaling

Stk. 1. Bestyrelsen fastleegger selv foreeldrebetalingens stgrrelse. Foraldrebetalingen fglger de kommunale
takster og de pa generalforsamlingen besluttede stigninger - stigninger ud over dette skal besluttes pa
generalforsamling.

Stk. 2. Regler om nedseettelse eller bortfald af foraeldrebetalingen samt regler om sgskenderabat, er ogsa
geeldende for privatinstitutionen. Det pahviler lederen af institutionen at ggre foreeldrene bekendt med
reglerne om nedsattelse eller bortfald af foraeldrebetalingen.

Stk. 3. Privatinstitutionen varetager selv opkraevning af foraldrebetalingen.

§ 12. Tilsyn
Stk. 1. Kommunen fgrer tilsyn med institutionen efter de retningslinjer, der fremgar af
godkendelseskriterierne.

§ 13. @konomi, regnskab og revision

Stk. 1. Foreningens regnskabsar fglger kalenderaret.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig over for generalforsamlingen for gkonomien omkring institutionsdriften.
Stk. 3. Foreningens regnskabsfgrelse varetages af Bgrneringen og revision af regnskabet udfgres af
uafhaengig revisor.

Stk. 4. Foreningens formue er henlagt til foreningens formal.

§ 14. Tegningsregler og heaeftelse

Stk. 1. Foreningen tegnes udadtil ved underskrift af institutionsbestyrelsesformanden og mindst to
institutionsbestyrelsesmedlemmer i forening. Bestyrelsen kan godkende, at lederen, formand, kasserer
og/eller foreningens regnskabsfgrer i Bgrneringen kan rade over dankort og netbank til foreningens
bank/giro konti hver for sig.

Stk. 2. Ved optagelse af 1an og ved salg/pantsaetning af fast ejendom tegnes foreningen af den samlede
institutionsbestyrelse.

Stk. 3. Ved indgdelse og ophavelse af aftaler, der reekker ud over foreningens og/eller institutionens
daglige ledelse og drift eller som bergrer foreningens kapital, kraeves tilslutning fra samtlige
institutionsbestyrelsesmedlemmer.

Stk. 4. Institutionen haefter med foreningens formue. Der pahviler ikke foreningens medlemmer nogen
personlig haeftelse for de forpligtelser, der pahviler foreningen.

§ 15. Vedtaegtsaendringer

Stk. 1. Naervaerende vedtaegter kan aendres med simpelt flertal pa en generalforsamling, hvor
a&ndringsforslaget fremgar af dagsordenen og kraever desuden godkendelse af Greve Kommune.
Stk. 2. En vedtaegtsaendring traeder i kraft med virkning fra det tidspunkt, hvorpa Greve Kommunes
godkendelse af vedtaegtseendringen foreligger.
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§ 16. Oplgsning
Stk. 1. Oplgsning af foreningen kan finde sted med 2/3 flertal pa en generalforsamling eller med simpelt
flertal pa to efter hinanden fglgende generalforsamlinger, hvoraf den ene skal veere ordineer.




Stk. 2. Foreningens formue skal i tilfeelde af oplgsning anvendes i overensstemmelse med de i § 2 fastsatte
formal eller til andre almennyttige formal. Beslutning om den konkrete anvendelse af formuen traeffes af
den oplgsende generalforsamling og med samme flertal som anvendt under § 16, stk. 1.

Stk. 3. | tilfeelde af konkurs er de herved fglgende gkonomiske krav sdsom de ansattes krav pa lgn,
feriepenge, indbetalt foraeldrebetaling osv. kommunen uvedkommende.

§ 17. Datering: Saledes vedtaget pa Lundegardens Frie Bgrnehaves stiftende generalforsamling den 23.
november 2012, ndret pa det ordinzere generalforsamling den 30. april 2014, og senest a&endret med
aftalte og foreslaede rettelser fra Greve Kommune pa den ordinaere generalforsamling d. 24. april 2023.
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